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480 AGENTS 23 300 HABITANTS

La Ville de Fontaine s’est engagée a mettre a jour son Plan Communal de Sauvegarde.
Pour faire face a ce projet, le service Vie de la Cité recherche 1 Chargé(e) de Mission des
Risques Majeurs dans le cadre d’un stage d’une durée de 2 a 3 mois pour accompagner et assis-
ter a la mise a jour du Plan Communal de Sauvegarde.

MISSIONS

Accompagner et Assister a la mise a jour du Plan Communal de Sauvegarde de la commune :

Mettre a jour le Plan Communal de Sauvegarde (définir les besoins, planifier les étapes).
Utiliser une approche cartographique avec le SIG (Systéme d’information
Géographique) et le logiciel QGIS.

Informer régulierement.

Mettre a jour I’annuaire interne et externe.

Planifier la gestion de crise communale et intercommunale.

Suivre la méthodologie nationale d’élaboration du PCS.

Intégrer le risque feux de forét a I’échelle métropolitain.

Assister la commune sur des propositions pour le maintien dans la durée du caractere
opérationnel du PCS.

Les livrables attendus :

Le PCS opérationnel, la cartographie et les outils d’aide a la conduite des opérations

(tableaux de bords...) apres avoir tester les outils de mise en ceuvre.

PROFIL ET COMPETENCES

Licence professionnelle Sécurité des biens et des personnes.

BUT Hygiene et Sécurité.

Connaissance de la gestion des Catastrophes Naturelles, de la Gestion de Crise, du
Management de la Sécurité, de la Prévention et la Gestion des Risques.
Connaissance du SIG QGIS et de la méthodologie PCS.

Maitrise des logiciels : Word, Excel, Powerpoint.

Capacités de travailler en équipe et en inter services.

Sens de [’écoute.

Autonomie, disponibilité, sens de |’organisation et esprit d’initiative.
Qualité d’analyse et de synthese.
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DATE LIMITE

DE CANDIDATURE POSTE A POURVOIR LE

Les candidatures avec lettre
de motivation et CV a
adresser, a Monsieur le Maire,
Hétel de Ville B.P. 147 - 38603
FONTAINE CEDEX ou par mail
recrutement®ville-fontaine.fr

11 mars 2025 Dés que possible



