
Responsable du service Aménagement

  SERVICE  

La ville de Fontaine recherche, dans le cadre d’une vacance de poste, un responsable du service
aménagement afin de proposer et mettre en œuvre la politique communale d’aménagement
durable de l’espace : voirie, mobilité, projet urbain, environnement.

   MISSIONS    

Assurer le management du service et l’encadrement des agents     :  

• assurer le suivi d’activités et l’animation managériale des agents du service

• construire la gestion de projet en transversalité avec les services communaux et les 
services métropolitains

• apporter les éléments d’aide à la décision des élus et de la direction

• assurer la gestion administrative et budgétaire du service (courriers, notes, délibérations,
budgets, subvention, conventions, etc.)

Piloter et mettre en œuvre les projets d’espaces publics et de renouvellement urbain     :  

• assurer l’exécution opérationnelle des études et travaux d’espaces publics

• Assurer le suivi technique du projet d’aménagement des Portes du Vercors et du PEM 
Poya  en lien avec les services communaux, la Métropole et Isère Aménagement

• piloter le projet de renouvellement urbain du quartier Cachin

• au sein de l’équipe projet, contribuer à la démarche d’élaboration du projet de 
reconstruction de l’école Robespierre

Piloter les projets d’aménagement de la voirie intercommunale en lien avec la Metro     :  

• proposer et apporter les éléments d’aide à la décision de la politique d’aménagement et 
des priorités communales

• assurer la coordination avec les services métropolitains

• assurer le suivi technique des projets, des études aux travaux

• Organiser la démarche de concertation



Coordonner et assurer le suivi des actions concernant l’environnement     :  

• définir le programme d’actions en fonction des propositions des partenaires, des attentes
communales et des moyens disponibles

• assurer le suivi de l’élaboration des actions retenues et de leur mise en œuvre

Piloter et mettre en œuvre les orientation et projets relatifs aux mobilités

• Contribuer à l’élaboration des politiques communales en matières de mobilités  et 
participer aux instances intercommunales dans ce domaine (PDU ; schéma cyclable, …)

• assurer le suivi des projets stratégiques métropolitains (Câble, ZFE)

• en lien avec le SMMAG, proposer, analyser et mettre en œuvre les projets opérationnels 
en termes de mobilité (micro-mobilités, covoiturage, etc.),

   PROFIL ET COMPÉTENCES   

 Bac + 5 dans le domaine de l'aménagement ou expérience professionnelle équivalente
exigée

 Expérience dans l'encadrement exigé,
 Expertise technique en ingéniérie routière et aménagement d’espaces publics,
 Démarche et gestion de projet ,
 Connaissances techniques en environnement, bâtiments
 Organisation, rigueur, méthode et réactivité,
 Sens des responsabilités et autonomie,
 Pratique des outils bureautiques exigé.

   CONDITIONS DE RECRUTEMENT   

 Poste  à  temps  complet,  ouvert  aux  titulaires  (mutation  ou  détachement)  ou  aux
contractuels.

 Rémunération  :  traitement  indiciaire,  régime  indemnitaire  sur  le  cadre  d'emploi  des
Ingénieurs (A), CIA

 Temps de travail complet, 36, 37 ou 38 h avec 6, 12 ou 18 jours de RTT, possibilité de
travailler sur 4,5 ou 5 jours.

 Télétravail possible 
 Prise en charge possible d'une mutuelle et/ou prévoyance labellisée + COS38 + COSACAF+

prise  en  charge  des  abonnements  de  transports  en  commun  à  hauteur  de  75%,
abonnement vélo à 100%, participation au RIE.

Les candidatures avec lettre 
de motivation et CV à 
adresser, à Monsieur le Maire, 
Hôtel de Ville B.P. 147 - 38603 
FONTAINE CEDEX ou par mail 
recrutement@ville-fontaine.fr

31 Mai 2024 23 Juillet 2024


