
ATSEM Remplacement temps partiel 75 %

  SERVICE  

La ville de FONTAINE, 4ème commune de l'agglomération grenobloise avec 23 500 habitants,
recherche 4 ATSEMS pour son service éducation dans le cadre de remplacement jusqu’à la fin de
l’année scolaire.

   MISSIONS    

Sous la responsabilité des coordinatrices pédagogiques vous : 

 Accueillez avec l'enseignant les enfants et les parents,
 Aidez l'enfant dans l'acquisition de l'autonomie
 Surveillez la sécurité et l'hygiène des enfants,
 Assistez l'enseignant dans la préparation et/ou l'animation des activités pédagogiques,
 Participez aux projets éducatifs transverses.

   PROFIL ET COMPÉTENCES   

 Concours  ATSEM  ou  CAP  Petite  Enfance/CAP  Accompagnement  Educatif  Petite
Enfance exigé

 Expérience dans le domaine de l'animation appréciée ou avoir un projet professionnel
pour intervenir auprès des enfants,

 Bonne condition physique exigée (port de charges, déplacements ...),
 Ponctualité et assiduité sont de rigueur,
 Neutralité et discrétion demandées.



   CONDITIONS DE RECRUTEMENT   

 Poste de remplacement sur le grade d'ATSEM (C) ou adjoint technique (C) à temps non
complet 75%,  ouvert aux contractuels, ou au détachement pour les autres fonctions
publiques,

 Rémunération  statutaire  :  traitement  indiciaire,  régime  indemnitaire  et  prime
annuelle.  Prise  en  charge  possible  d'une  mutuelle  et/ou  prévoyance  labellisée  +
COS38 + COSACAF+ prise en charge des abonnements  de transports  en commun à
hauteur de 75%, abonnement vélo à 100%, participation au RIE.

Les candidatures avec lettre 
de motivation et CV à 
adresser, à Monsieur le Maire, 
Hôtel de Ville B.P. 147 - 38603 
FONTAINE CEDEX ou par mail 
recrutement@ville-fontaine.fr

8 Avril 2024 DES QUE POSSIBLE


